
８ 職員一覧表 

【学年・部活動担当者】 

 

【生徒会専門部・ＰＴＡ担当者】 

生
徒
会 

体 育 部 松井 小林 吉田 

文 化 部 小田 平本 平田 

代 議 員 会 田邊 美之口 栗栖 

部活動部長会 田邊 松井 小田 

Ｐ
Ｔ
Ａ 

研修事業部 〇田邊 小田 松井 

生活文化部 〇美之口 栗栖 小林 

広 報 部 〇平本 平田 吉田 

事務局、庶務・会計 〇河村 薮花 

 

 

 

９ 学級および担任 

 

１０ 教育課程【年間授業時数】 

 

１１ 進路状況 

 

１２ 学校運営協議会委員 

氏 名 氏 名 氏 名 

坂井 祥文 藤田 正樹 正平 浩運 

実信  賢 西田井 恭子 中久保 勇 

松岡 美和 橋田 禎二 松田谷まり子 

杉原 達也 香川 美佳 永井 宏明 

川上 延子 竹村 泰則  

 

１３ 不祥事防止のための決意表明 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

１４ 体罰・セクハラ・パワハラ・障害を理由とする差別相談窓口 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年度 

学 校 要 覧 
～前向き Be positive！～  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 三 次 市 立 甲 奴 中 学 校 

〒729-4105 

  広島県三次市甲奴町梶田３８番地 

  TEL ０８４７－６７－２２００ 

   FAX ０８４７－６７－２２９３ 

URL http://www.school.miyoshi.hiroshima.jp/junior/konu-j/  

    E-mailkohnu-j@school.miyoshi.hiroshima.jp 

 

 

 

 

 

職 名 氏   名 教科等担当 主任・校務分掌等 

校 長 竹 村 泰 則   

教 頭 河 村 昌 子   

事務長 三 浦 明 美  兼務（吉舎中） 

教 諭 平 田 彩 佳 国 語 教務部 進路指導部 

教 諭 吉 田 富志雄 社 会 教務部 小中一貫教育担当者 

教 諭 平 本 敏 明 数 学 教 務 主 任 

教 諭 小 田 真佑奈 数 学 特別支援教育 Co 生徒指導部 

教 諭 栗 栖  哲 理 科 「学びの変革」推進担当教員 教務部  

教 諭 美之口 美弥子 音 楽 研究主任 進路指導主事  

教 諭 松 井 一 晃 保健体育 生 徒 指 導 主 事 

教 諭 田 邊 芙柊雅 英 語 
道 徳 教 育 推 進 教 師

生徒指導部 進路指導部 

養護教諭 小 林 由 佳 養 護 保健主事 生徒指導部 

主 事 薮 花 小 桜 学校事務 総務部 

教 諭 木 谷 万里佳 社 会 育児休暇 

講 師 蓑 岡 勇 気 美 術 非常勤講師 

講 師 勝 田 澄 夫 技 術 非常勤講師 

講 師 神 川 智 未 家 庭 非常勤講師 

ＡＬＴ 

Villarin Mathew 

James Balaobao 
外国語指導助手 

Ｓ Ｃ  スクールカウンセラー 

ＳＳＳ 池 部 幸 代 スクールサポートスタッフ・兼務（甲奴小） 

 

学
年
会 

第１学年 松井 吉田 小林 

第２学年 栗栖 
平本 

特別支援（自情） 小田 

第３学年 田邊 
美之口 平田 

特別支援（自情） 小田 

運
動
部 

野 球 部 松井 田邊 

陸上競技部 栗栖 小田 

ソフトテニス部 平本 吉田 （平田） 

駅 伝 部 松井 栗栖 小田（冬季） 

文
化
部 

茶 道 部 小林（吉田）（講師 佐々木） 

ブラスバンド部 美之口（田邊） 

学年 男子 女子 計 担任氏名 

１年 ８ ５ １３ 松井 一晃 

２年 ５ ３ ８ 栗栖  哲 

３年 ７ ３ １０ 田邊 芙柊雅 

特別支援 
（自緒） ２ ０ ２ 小田 真佑奈 

計 ２２ １１ ３３  

 

 
1 学年 2 学年 3 学年 

 
特別支援
(２年自情) 

 
特別支援
(３年自情） 

国 語 140 140 105 128 105 

社 会 105 105 140 98 130 

数 学 140 105 140 98 130 

理 科 105 140 140 128 130 

音 楽 45 35 35 35 35 

美 術 45 35 35 35 35 

保健体育 105 105 105 105 105 

技術・家庭 70 70 35 70 35 

外国語 140 140 140 128 135 

道 徳 35 35 35 35 35 

学級活動 35 35 35 35 35 

総合的な学習の時間 50 70 70 70 70 

自立活動    50 35 

合 計 1015 1015 1015 1015 1015 

高校名 学 科 R5年度 R6年度 R7年度 

三 次 普 通 ０ １ １ 

日彰館 普 通 ８ ５ ３ 

三次青陵 総 合 ０ ０ ０ 

広 島 普 通 ０ ０ ０ 

油 木 産業ﾋﾞｼﾞﾈｽ ０ ０ ０ 

世 羅 

普 通 ２ ０ ０ 

生活福祉 ０ ０ ０ 

農業経営 ０ ０ １ 

府 中 普 通 ０ ０ ０ 

府中東 
都市システム ０ ０ ２ 

インテリア ０ ０ ０ 

上 下 普 通 １ ０ ０ 

庄原格致 
普 通 ０ １ ０ 

医療教職 ０ ０ ０ 

庄原実業 
生物生産 ０ ０ ０ 

食品工学 ２ ０ ０ 

西城紫水 普 通 ０ ０ １ 

庄原特支 普 通 ０ ０ １ 

安田女子 普 通 ０ ０ ０ 

広島城北 普 通 ０ ０ ０ 

英数学館 普 通 ０ ０ ０ 

その他国公立・県外等 普 通 ０ １ ０ 

合 計 １３ ８ ９ 

 

担当者 教  頭 河 村 昌 子 

    教  諭 松 井 一 晃 

養護教諭 小 林 由 佳 

 

連絡先 ０８４７－６７－２２００ 

    三次市立甲奴中学校 

（令和８年４月１日現在） 

前向き Be positive! 

mailto:kohnu-j@school.miyoshi.hiroshima.jp


１ 本校の沿革 

昭和 24 年   学区制改革により、本校の前身である 

                     甲奴村立甲奴中学校、上川村立上川中学校、 

世羅郡広定村立広定中学校の各校が誕生 

昭和 26 年   上川西分校廃校 

昭和 27 年   新校舎・講堂落成 上川東分校廃校 

昭和 28 年   冬季寄宿舎開始 

昭和 33 年   甲奴町制施行を経て、甲奴町と広定村合併 

            甲奴町立甲奴中学校と校名を変更 

昭和 35 年   広定分校廃校 甲奴中学校校歌制定 

昭和 40 年   第２グランド(現グランド)新設 

昭和 53 年   甲奴町民体育館落成、 甲奴中学校新校舎落成 

昭和 54 年   グラウンド・バックネット完成 

昭和 56 年   甲奴町民テニスコート完成 

昭和 57 年   寄宿舎「清和寮」完成 

平成 ３年   第１次アメリカス市訪問団派遣 

           (以降、毎年訪問団を派遣し現在に至る） 

平成 10 年   パソコン 44 台新規導入 

平成 12 年   エレベーター設置 

平成 16 年   三次市立甲奴中学校と校名変更 

平成 17 年   校舎耐震補強及び大幅改修工事施工 

平成 18 年   校舎耐震工事、大幅改修工事完成 

平成 22 年   電子黒板導入 

平成 21～23 年 広島県中学校学力向上対策事業指定校 

平成 24 年  三次市甲奴体育館耐震工事施工・完成 

平成 25～26 年 第 27・28 回毎日カップ 

「中学校体力つくり」努力賞受賞 

平成 27 年 広島県「体力つくり優秀賞」受賞 

平成 28・29 年 広島県「学びの変革」パイロット校事業実践指定校 

平成 28 年 「広島県教育奨励賞」受賞 

平成 30 年 第 32 回毎日カップ中学校体力つくりコンテスト

優良賞受賞 

平成 31 年 文部科学大臣優秀教職員表彰 

令和     3    年 中学校英語授業の効果的な指導方法（５ラウンド

システム）等に関する実践的研究の研究推進校 

令和 6 年 寄宿舎「清和寮」閉寮 

２ 学校教育目標 

      『前向き Be positive!』 

   めざす生徒像   

 《知》高い志をもち、課題解決に向けて主体的に学び、根拠をも 

とに正しく行動する生徒 

 《徳》人間性豊かで思いやりがあり、他者と協働的に取り組む生徒 

 《体》一歩前に踏み出し、ねばり強く最後まで取り組む生徒 

 甲奴中学校区小中一貫教育の教育目標 

 「ふるさと甲奴を誇りに思い、自ら未来を切り拓いていく子供の育成」 

３ 使命・存在意義 

 ・ふるさと甲奴を誇りに思い、確かな学力を身に付けさせるとと

もに、将来を見据え主体的に学び、根拠をもとに正しく判断し

行動する生徒を育成する。 

 ・生徒会を中心に生徒の組織的な自主活動を進め、主体的に学び

高め合う生徒集団を育成する。 

 ・異文化間協働活動を推進し、グローバル・マインドや実践的な

コミュニケーション能力を育成する。 

・甲奴中学校区コミュニティ・スクールとして小中一貫教育を推

進し、保護者・地域とともに将来を担う生徒を育成する。 

【中期経営目標】 

① 「主体的、対話的で深い学び」を実現する授業の質を高めることによ

り、これからの社会で活躍することができる生徒を育成する。 

② 集団の力を高め、豊かな感性と行動力のある生徒を育成する。 

③ 生活習慣の定着と体力の向上を図る。 

④ 働き方改革を推進し、組織力を向上させ、「社会に開かれた教育

課程」の実現を図る。 

【具体的な取組・方策】 

①〈学力の定着〉 

 ・読解力の育成 

・特別支援の視点を取り入れた授業づくり 

・基礎・基本の確実な定着のための学習 

・ICT を活用した個別最適な学習と家庭学習の充実 

〈思考力・判断力・表現力の育成 生徒が主体的に学ぶ授業〉 

・ICT を活用した個別最適な学習と協働的な学習の一体化 

・新コア・カリキュラムに基づく防災（河川）学習など総合的な

学習の時間の推進 

・組織的・計画的な授業研究（一人一研究授業やペアによる授業研究等） 

②〈生徒指導上の諸課題の解決〉 

・個に応じた積極的生徒指導の推進 

・生徒が安心して過ごすことのできる環境整備 

・あいさつ（先言後礼・４秒礼）の励行・徹底 

・ＴＰＯを意識した言葉遣い 

・生活意識アンケート・デイリーライフ・班長会等から生徒実態

を把握し、面談と SC によるカウンセリングの実施 

・関係機関との積極的な連携 

・道徳価値の自覚を深める授業 

〈主体的な生徒会活動〉 

・生徒が企画する生徒会・専門部の活動 

・いじめ０プロジェクトの継続・深化 

・思いやりの木の取組 

③〈基本的生活習慣の確立〉  

・小学校との連携による三点固定（就寝時刻・起床時刻・家庭学

習開始時刻）の取組 

・「ストップ９」の取組 

〈基礎体力の向上〉 

・体力つくり計画による体育授業の実施 

・新体力テストの課題種目の取組 

④〈組織力の向上〉 

・働き方改革の推進 

・組織的な学校運営の強化 

・不祥事防止研修の充実 

・小中一貫教育の発展 

・コミュニティ・スクールの推進 

 

４ 学校経営構想図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５ 教育研究 

【研究主題】 

ふるさと甲奴を誇りに思い、多様な人々と協働して、主体的に学ぶ子供を育てる授業の創造   

～異文化間協働活動と課題発見・解決学習を通して～ 

【研究内容】 

・各教科や学校全体の取組を通して、読解力を育成し、主体的に学ぶ基

礎を構築する。 

・特別支援の視点を取り入れた授業改善を推進し、誰もがわかる授業を

創造するとともに、前時との繋がりを意識し、基礎的・基本的な事項を

確認や振り返りを充実する。 

・フォローアップ（HR 学習）や放課後学習、家庭学習課題の工夫により、

生徒の基礎学力を定着させる。 

・ICT を活用した個別最適な学習と協働的な学習の一体化をすすめ、生

徒一人一人の力を伸ばす。 

・「命を守るためには」を本質的な問いとする防災（河川）学習、職場体験

学習や一人一研究などの新コア・カリキュラムに基づく総合的な学習に

取り組む。 

・授業力向上や授業改善の授業研究（一人一研究授業やペアによる授

業研究等）を進め、主体的に学ぶ生徒を育成し、一人一人の力を伸ば

す授業づくりを行う。 

【研究推進の計画と内容】 

４ 

月 

○教育計画について  

○今年度の研究主題について 

○総合的な学習の時間について 

○小中一貫教育合同春季研修 

５ 

月 

○学習評価について 

○総合質問紙調査（全学年） 

６ 

月 

○総合質問紙調査結果の活用 

７ 

月 

○１学期の達成状況について 

○保護者・生徒アンケートの分析 

８ 

月 

○１学期の結果分析と２学期の方向性 

○夏季校内研修［授業改善の状況分析] 

○総合的な学習の時間の経過と２学期からの修正計画 

○全国学力・学習状況調査の分析と指導法工夫改善計画 

○小中一貫教育合同夏季研修 

９ 

月 

 

10 

月 

○校内授業研究② 

11 

月 

○総合質問紙調査（３年） 

○小中合同授業研修会（甲奴小） 

12 

月 

○２学期達成状況の研修 

○学校経営環境分析研修 

○総合質問紙調査結果の活用 

○保護者・生徒アンケートの分析 

１ 

月 

○総合質問紙調査（１・２年） 

〇校内授業研修② 

２ 

月 

○研究に関する成果と課題のまとめ 

○小中一貫教育合同冬季研修 

○総合質問紙調査結果の活用 

○生徒アンケートの分析 

３ 

月 

○来年度の教育計画・研究主題・研究内容について 

・不祥事防止研修（月１回） 

・保護者アンケート（７、１２月） 

・生徒アンケート（７、１１、２月） 

６ 年間活動計画 

 学校行事等 生徒会活動 PTA 関係 

４
月 

就任式 始業式 入学式 
心電図検診 交通安全教室 
全国学力・学習状況調査 
（国・数・英・質問紙） 
自転車安全点検 
身体測定 内科検診 
吉舎・三良坂・甲奴中学校交流会① 

生徒会オリエ
ンテーション 

部活動発足会 

理事会
PTA 総会 

５
月 

高校説明会（３学年） 
中間試験 英語検定 
土砂災害避難訓練 
全国学力・学習状況調査 
（英：話すこと） 
眼科検診 耳鼻科検診 
歯科検診 
マナー教室（2 学年） 

新入生歓迎
遠足 

 
市P連総会 
環境整備作業 

６
月 

こうぬまるごと大運動会 
保育実習（３学年） 
職場体験学習（２学年） 
 

生徒総会 
花植えボラ
ンティア 

運動会 
理事会 

７
月 

犯罪防止教室 
英語暗唱大会 
期末試験 期末懇談 
終業式 

球技大会 期末懇談会 

８
月 

平和登校日 
始業式 

 環境整備作業 

９
月 

修学旅行（２学年） 
上級学校訪問（３学年） 
校外学習（１学年） 

 
理事会 
親善バレー
ボール大会 

10

月 

中間試験 教育講演会 
リトルティーチャー（１学年） 
オープンスクール 
吉舎・三良坂・甲奴中学校交流会② 

 
理事会 
授業参観 
学級懇談 

11

月 

文化祭  期末試験 
一斉地震訓練 
甲奴中学校区公開研究会 
期末試験 薬物乱用防止教室 

文化祭 
花植えボラ
ンティア 

文化祭 
理事会 
授業参観 

12

月 

インターナショナルデイ 
火災避難訓練 期末懇談会 
校内駅伝大会 終業式 

生徒会役員改選 
球技大会 

専門部会 
理事会 
期末懇談会 

１
月 

始業式 
学年末試験（３学年） 

 
選考委員会 
PTA 役員
理事会 

２
月 

新入生入学説明会 
学年末試験（１・２学年） 
リトルティーチャー（２学年） 

 
授業参観 
学級懇談会 
PTA 年度末総会 

３
月 

卒業式証書授与式 
吉舎・三良坂・甲奴中学校交流会③  
修了式 離退任式 

 
会計監査 
理事会 

７ 日課表 

 

８：２０～ 朝読書・朝学習 

８：３０～ 朝の HR 

８：４０～ 第１校時 

９：４０～ 第２校時 

１０：４０～ 第３校時 

１１：４０～ 第４校時 

１２：３０～ 給食・休憩 

１３：２５～ 第 5 校時 

１４：２５～ 第６校時 

１５：２０～ 掃除 

１５：３５～ 帰りの HR・復習タイム 

１５：５５～ 部活動 

１７：００下校 

 

８：２０～ 朝読書・朝学習 

８：３０～ 朝の HR 

８：４０～ 第１校時 

９：４０～ 第２校時 

１０：４０～ 第３校時 

１１：４０～ 第４校時 

１２：３０～ 給食・休憩 

１３：２５～ 第 5 校時 

１４：２５～ 第６校時 

１５：２０～ 掃除 

１５：３５～ 帰りの HR・復習タイム 

１５：５５～ 部活動 

１７：００下校 

 


